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SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

 
PLANO DE TRABALHO JANEIRO A DEZEMBRO DE 2025 

 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº:  004/2022 
Nº DO TERMO: 0077/2022 
PROCESSO: 008374/2022 
VIGÊNCIA: 2026 
 
I. IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO: 
 
Atender 68 crianças período integral, de 02 anos a 05 anos e 11 meses. 
O atendimento será no próprio prédio, situado à  Rua Sacramento, 550, Jardim Pedreiras, 
Franca-SP. 
 
II. IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Entidade:  SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA      CNPJ: 44.450.195/0001-47 
Endereço: Rua Sacramento, n° 550, Jardim Pedreiras 
Cidade: Franca  UF: SP      CEP: 14405-052 Telefone: (  16  ) 37060106 

E-mail: sociedadeveneranda@hotmail.com :  www.crecheveneranda.com.br 
Possui CEBAS: Sim ( X   )  Não (    ) 
 
III. IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE LEGAL: 
NOME RESPONSÁVEL LEGAL: Edir Baldoíno Cintra 

CARTEIRA DE IDENTIDADE:   RG: 10.212.071-7  - SSP-SP 

CPF: 035.536.938-94 

NACIONALIDADE: Brasileira      NATURALIDADE:  Claraval - MG 

FUNÇÃO: Presidente 

ENDEREÇO: Rua Tulipas, n° 521, Jardim Flórida 

ESTADO CIVIL: Casado 

TELEFONE: 16-37011130 

 MANDATO DA DIRETORIA: 24/02/2025 a 24/02/2027 

 
IV. DESCRIÇÃO DA REALIDADE DO OBJETO DA PARCERIA, ANÁLISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA: 

Celebração da parceria prevista na lei 13.019/2014 entre o Poder Público e a OSC, com a 

finalidade de atender as necessidades das vagas para 2025, e dar seguimento do atendimento 

das crianças já matriculadas, e os 5% de vagas encaminhadas pela diretoria.  As crianças a 

serem atendidas conforme reunião de demanda entre Instituição e  Secretaria da Educação 

ficou definido são 68, Maternal I, Fase I e Fase II, período integral.   A Instituição se  
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localiza na área central e atenderá também crianças de outros bairros de acordo com a 

demanda de inscritos na Divisão de Creches. Temos no bairro, e adjacentes famílias que 

trabalham em fábricas, banca de pesponto, supermercados, lojas de sapatos, roupas, 

residências, e famílias de baixa renda. As famílias necessitam de um lugar, um ambiente  que 

promove bem-estar,    em que há acolhimento e cuidados permanentes, onde a criança  brinca, 

acontecem interações com diferentes pessoas de modo significativo, para desenvolverem o 

potencial biológico, físico, psicológico, social, cultural e educacional. 

 Através do Objeto de parceria entre a Organização da Sociedade Civil e OSC (Sociedade 

Espírita Veneranda) podemos nortear as atividades a serem desenvolvidas, de maneira eficaz, 

oferecendo serviços educacionais, propondo o aprendizado, bem-estar, desenvolvimento das 

crianças, para que possam obter uma base educacional, moral, na primeira infância, que é de 

suma importância para seu futuro escolar, e se tornarem cidadãos de bem. 

V. CRIANÇAS ATENDIDAS / GRUPOS ETÁRIOS / PROFISSIONAIS: 

GRUPOS ETÁRIOS 

BI BII MI FI FI FII TOTAL GERAL 

CRIANÇAS – INTEGRAL (por sala) 

  14 18 18 18 68 

PROFISSIONAIS 

PROFESSORES 

   01 01 01 03 

EDUCADORES 

  01  01 GERAL   

PROFESSORES ESPECIALISTAS – NÚMERO DE AULAS 

EDUCAÇÃO FÍSICA 

  01 01 01 01 04 

                                 PROFESSOR DE ARTES 

    01 01 01 03 
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VI. METAS, ATIVIDADES, FORMAS DE VERIFICAÇÃO E METODOLOGIA: 
 
 

Meta 1 - Atender 68 crianças de 2 anos, 04 anos a 5 anos e 11 meses , em período integral, 
de segunda a sexta-feira, com carga horária mínima de 11 horas diárias, conforme 
demanda da Secretaria Municipal de Educação, garantindo a permanência dos estudantes 
e a qualidade no processo de ensino e aprendizagem. 

Meta 2 - Manter as obrigações legais e a transparência pública da OSC 

 
 
 

Faixa Etária Qtde Profissional  Per Capta Total 

MI 14 01  Educador 01 auxiliar 
geral graduada 
em pedagogia 

691,28 9.677,92 

     

Fase I 36 02 Professor 574,58 20.684,88 

Fase II 18 01 Professor 574,58 10.342,44 

                       
                    R$ 40.705,24 total per capta          R$ 645,42– SABESP    R$ 683,16 CPFL   TOTAL R$ 42.033,82 
 
 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO 

CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 1 1.1 Matriculas e Funcionamento 01/01/2025 31/12/2025 R$  15,00 

ATIVIDADES 

1.1.1 - Efetuar a matrícula dos alunos conforme a convocação pelo sistema de gestão, monitorar e registrar dados no sistema 
Gestão e SED (Secretaria Escolar Digital). 
1.1.2 - Garantir o horário de funcionamento de acordo com o Termo de Colaboração.  
1.1.3-  Promover adaptação de forma que todos os alunos possam ter assegurada suas individualidades no contexto escolar.  
1.1.4-  Assegurar os serviços diários administrativos, adquirindo materiais de expediente. 
1.1.5-  Realizar a busca ativa. 
 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 

Acompanhar as matriculas nos sistemas SED - Secretaria Escolar Digital e Gestão Escolar, atingindo a meta do número de 
atendidos, em 100%. 
Horário de funcionamento será comprovado por livro de ponto. Teremos a rotina, frequencias e projetos. Nos serviços 
administrativos as aquisições serão efetuadas com orçamentos, notas fiscais. Busca ativa no caderno de recados, ligações 
telefônicas, Whatsapp. 
 

METODOLOGIA 

Convocar as famílias no início do ano letivo por meio de telefone para agendamento das matrículas e em seguida efetuar a 
matrícula com os documentos necessários. Será efetuada matriculas durante todo o ano de acordo com as convocações. 
Preencher a ficha de anamnese no ato da matrícula com o responsável. 
Durante o ano será alimentado com dados a Gestão Escolar e a SED – Secretaria Escolar Digital e realizações de busca ativa 
Os materiais de expediente serão adquiridos durante o ano de acordo com a da necessidade, após cotação de preços. 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO DATA DE 
TÉRMINO 

CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 2 1.2 Parceria Creche e Familia 01/01/2025180,00 31/12/2025  

ATIVIDADES 
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1.2.1- Atender as famílias por meio de entrevistas, reuniões bimestrais (conforme calendário escolar) e reuniões individuais 
quando necessário. 
1.2.2-  Incentivar a participação das famílias em reuniões. 
1.2.3-  Realizar Avaliação Institucional conforme solicitação da Secretaria de Educação. 

FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Acompanhar a satisfação das famílias quanto ao atendimento em reuniões e conversas sempre que necessário, por meio de lista 
de presença, fotos, relatórios pedagógicos. A avaliação Institucional verificaremos através do Documento Eletrônico do formes 
 

METODOLOGIA 
Junto aos pais ou responsáveis continuaremos elaborando um trabalho de orientações, conscientização da parceria da creche e 
família na educação da criança. 
Acolher  as mães, oferecendo  condições para conhecerem o ambiente onde seus filhos passarão maior parte do tempo. 
Trataremos as ocorrências junto à criança ou a sua família com ética, respeitando totalmente os direitos da criança e da família. 
A mãe também terá liberdade para conversar com as educadoras, pedagoga, em horários disponíveis, através de agendamento 
e na presença da coordenadora. 
Teremos reuniões com as famílias de acordo com o calendário homologado pela Secretaria da Educação de Franca, ou sempre 
que houver necessidade. 
Atuaremos também junto a família no que diz respeito a frequência da criança, através de busca ativa, diálogos, esclarecendo a 
importância da criança dentro da creche, garantindo seus direitos. 

 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO 

CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 3 1.3 Alimentação Escolar para as Crianças 01/01/2025 31/12/2025 R$ 1.146,00  

ATIVIDADES 
1.3.1- Oferecer alimentação conforme orientações do setor de Merenda Escolar da Prefeitura de Franca, garantindo a atuação 
do nutricionista na unidade escolar conforme termo de colaboração. 
1.3.2- Elaborar cardápio de acordo com o oferecido pelo setor da Merenda Escolar, equilibrado e saudável, as educadoras serão 
orientadas pela nutricionista as questões referentes a alimentação das crianças. 
1.3.4- Acompanhar o desenvolvimento da criança através de pesos e medidas, através da nutricionista. 
1.3.5- Adquirir utensílios e manutenção dos utensílios que a Instituição já possui , gás de cozinha para a preparação da 
alimentação escolar. 

 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Acompanhar o trabalho desenvolvido pela nutricionista , os cardápios elaborados semanalmente, e verificar os alimentos 
enviados pelo setor de Merenda, e comprar os que estejam em falta. Verificação por meio de fotos, relatórios, orçamentos e notas 
fiscais. 

METODOLOGIA 
Renovar o contrato da nutricionista de acordo com o chamamento público, com atuação de 03 horas semanais. A nutricionista 
durante o ano realizará a adequação alimentar, através de um cardápio variado, equilibrado e saudável, acompanhando o da 
Merenda Escolar. As educadoras serão orientadas pela nutricionista as questões referentes a alimentação das crianças, a 
importância de trabalhar os alimentos diariamente. Os pais também serão orientados quanto a alimentação saudável, através de 
reunião, orientações individuais caso seja necessário, com dicas alimentares enviado no caderno de recados. A nutricionista 
durante o ano continuará fazendo o controle de pesos e medidas das crianças, avaliação nutricional. 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 4 1.4  Quadro de Recursos  Humanos 01/01/2025 31/12/2025 R$ 34.932,71 

ATIVIDADES 
1.4.1- Manter o quadro de funcionários suficiente para o atendimento das 68 crianças, com o compromisso de manter 
pagamentos de salários, encargos, e benefícios em dia. 
1.4.2 – Contratar profissionais de acordo com a demanda de atendimento previsto no termo de referência técnica, respeitando 
as normas  e benefícios das convenções coletivas ou acordos coletivos de trabalho. 
1.4.2- Contratar profissional de apoio pedagógico caso seja necessário, se for encaminhado alunos elegíveis da Educação 
Especial, mediante autorização da Seção de Projetos Especiais da Secretaria de Educação,  
1.4.3- Participar e promover a formação continuada da Secretaria de Educação e normativas da Seção de Administração das 
Unidades de Educação Infantil e Creches, conforme calendário escolar. 
1.4.4- Alimentar o sistema do E-Social com laudos e exames periódicos dos funcionários, e exames admissional e demissional. 
1.4.5- Complementar a alimentação dos funcionários. 

 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
 
Acompanhar o trabalho para verificar se as metas estão sendo atingidas de forma satisfatória, e os objetivos estão sendo 
alcançados com eficácia. Os contratos de trabalho, livro de ponto, lista de presença das formações, relatórios médicos periódicos, 
orçamentos e notas fiscais. 

METODOLOGIA 
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Retornar das férias em janeiro de 2025, com manutenção do prédio (limpeza), reunião de estudo pedagógico, em seguida 
acolhimento das crianças e famílias. Cumprir com os compromissos de pagamentos de salários, carga horária dos profissionais, 
e oferecer um ambiente de trabalho tranquilo para ser desenvolvido um bom trabalho.  
Serão realizadas reuniões entre funcionários, coordenadora, pedagoga, e diretoria sempre que for necessário. As 
educadoras/professoras, cozinheira, serviços gerais, coordenadora também terão orientações da pediatra, nutricionista, no 
que diz respeito a saúde, alimentação, sempre que necessário. As educadoras através da professora música, educação física, 
terão orientações durante o ano de como trabalhar com a música, exercícios, para possam dar continuidade ao trabalho, que é 
de suma importância para o desenvolvimento das crianças. 

As orientações para as educadoras serão feitas de forma continua, pela pedagoga, coordenadora, e com as formações 
continuada. 

 

ETA ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 5 1.5   Processo  Ensino Aprendizagem 01/01/2025 31/12/2025 R$ 220,00  

ATIVIDADES 
1.5.1- Promover e garantir o processo ensino aprendizagem dos alunos, de acordo com o Currículo Paulista e a Matriz Curricular 
do Município de Franca 
1.5.2- Incentivar a curiosidade, a exploração, o encantamento, o questionamento, a indagação e o conhecimento em relação ao 
mundo físico e social, ao tempo e à natureza. 
1.5.3- Adquirir materiais pedagógico, brinquedos, jogos,  conforme a necessidade. 
1.5.4 -Adquirir materiais de fotos, papelaria em geral, tintas impressora. 
1.5.5- Alugar brinquedos para os eventos da creche como semana da criança. 
1.5.6 – Adquirir Uniforme  de cozinha, educador6 
1.5.7- Adquirir tecidos para confecção de fantasias, contação de história, cortinas. 
1.5,8 – Elaborar e aplicar o Pei (plano Educacional Individualizado) aos alunos ilegíveis da educação especial. 
 
FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Verificar através de relatórios geral, individual, fotografias, exposição das atividades, desenvolvidas pelas crianças, Conselho de 
Classe. Documento do PEI, sequencias, rotinas, relatórios pedagógicos, orçamento e notas fiscais. 

METODOLOGIA 
Reunir as educadoras, professoras, coordenadora, pedagoga cedida pela Prefeitura Municipal de Franca, no Planejamento e 
Replanejamento, e sempre que houver necessidade, para elaborarem os projetos, sequencias de atividades a serem ministrados 
por elas, com apoio da instituição. Elaborar a rotina semanalmente, conforme o planejamento e desenvolver atividades pedagógicas 
diariamente. 
Entregar semestralmente os Relatórios individuais das crianças para os pais acompanharem o desenvolvimento de seu filho (a).  
Durante o ano de 2025 confeccionar fantasias para contação de histórias. 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO 

CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 6 1.6 Profissionais Específicos Ed.  Física e Arte 01/01/2025 31/12/2025 R$ 1.101,00 

ATIVIDADES 
1.6.1 - Renovar contrato do Professor de Educação Musical , Educação Física, e Arte.  
1.6.2 - Desenvolver as atividades de acordo com Projetos elaborados pelos profissionais 

 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Acompanhar as atividades através dos projetos e rotinas apresentados pelos professores. Orçamentos e notas fiscais emitidas pelos profissionais 

METODOLOGIA 
Renovaremos o contrato com Professor Educação Física e contrataremos uma nova Professora de Arte, de acordo com o 
chamamento público, a partir de janeiro de 2025. Os profissionais ministrarão suas aulas 01 vez por semana, de acordo com cada 
faixa etária, contemplando a Matriz Curricular. As aulas de Educação Física será para todas às  faixa etária e Arte será para as Fase 
I e Fase II. Apresentarão projetos com atividades a serem desenvolvidas diretamente com as crianças durante o ano de 2025.  
 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO CUSTO TOTAL  

1 ETAPA 7 1.7 Estrutura Física  01/01/2025 31/12/2025 R$ 4.537,18 

ATIVIDADES 
1.7.1-  Contratar serviços para a melhoria do ambiente escolar, seja de hidráulica, elétrica, pedreiro, pintor, adquirir os materiais 
necessários para a manutenção. 
1.7.3- Conservar todos os ambientes da Unidade Escolar limpos, higienizados e organizados adquirindo materiais de limpeza. 
1.7.4- Providenciar os agendamentos dos serviços de desinsetização e desratização, bem como de limpeza e higienização das 
caixas de água. 
1.7.5- Garantir a documentação do SIL (Sistema Integrado de Licenciamento), Laudo Estrutural, Curso de Primeiros Socorro. 
1.7.6- Efetuar os pagamentos das faturas de água, energia, telefonia e internet 
1.7.7- Manutenção de Equipamentos  e mobiliário em geral.  
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1.7.8- Manutenção cerca concertina, câmeras. 
1.7.9- Renovação de seguros. 
1.7.10-  Aquisição de Equipamentos e Mobiliário e acordo com a necessidade ( no momento compra de um tanquinho de lavar roupa). 
1.7.11- Recargas  extintores. 

 

 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Por meio de orçamentos, notas fiscais, certificados, e comprovante de pagamento 
 

METODOLOGIA 
Detectar o problema onde deverá ser feita a manutenção, e contratar profissional da área para oferecer um orçamento.  
Verificar os materiais necessários a serem usados nas manutenções, fazer um orçamento de todos os materiais necessários., em 
seguida efetuar as compras e executar o serviço necessário. 
Providenciar a documentação necessária para renovação do SIL, extintores, laudos, seguros, e contratar os profissionais 
terceirizados. 
 
 

META ETAPA ESPECIFICAÇÃO DATA DE INÍCIO 
DATA DE 
TÉRMINO CUSTO TOTAL  

2 ETAPA 1 2.1 Contabilidade e Transparência 01/01/2025 31/12/2025 R$ 1.363,34  

ATIVIDADES 
2.1.1- Realizar a escrituração contábil da OSC e a prestação de contas dos recursos. 
2.1.2 Realizar relatório semestral das atividades e encaminhar para Secretaria de Finanças/Prestação de Contas e para a Seção de 
Administração das unidades de Ensino Infantil e Creches. 
2.1.3- Realizar Prestação de Contas. 
2.1.4-  Garantir a transparência no uso do recurso público, alimentar o Site da Transparência com toda documentação da 
Instituição, relatório semestral das atividades, Plano de Atendimento, Escrituração Contábil, Atas, etc. 
  

 FORMAS DE VERIFICAÇÃO 
Acompanhar a realização das atividades, verificando se está dentro dos gastos previstos, todas as contas pagas. Documentos 
disponibilizados no Portal das Parcerias, notas fiscais, orçamentos. 

METODOLOGIA 
Os documentos para a escrituração contábil serão organizados mensalmente pela Instituição, e após o lançamento das despesas 
no Portal das Parcerias será encaminhado para o escritório de contabilidade contratado.  
O Portal da Transparência será alimentado sempre que houver necessidade no decorrer do ano com novas documentações. 
Serão colhidas informações das atividades desenvolvidas semanal, mensal para elaboração dos Relatórios a serem enviados para 
Secretaria da Educação, Setor de Prestação de contas. 
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VII. INDICADORES 

          

META - 
ETAPA 

INDICADOR INDICADOR INDICADOR NOME DESCRIÇÃO 
VALOR 

PREVISTO 
TOTAL 

VALOR 
PREVISTO 
MENSAL 

MÍNIMO MÁXIMO 

Meta 1 - 
ETAPA 1 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 1 
INDICADOR 

1 
Matrículas e Funcionamento Efetuar matrículas 68  180,00 15,00 100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 2 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 2 
INDICADOR 

1 
Parceria Creche e Família Reuniões de Pais 06   100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 3 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 3 
INDICADOR 

1 
Alimentação Escolar para as 
Crianças 

Oferecer alimentação adequada 68 
crianças 

13.752,00 1.146,00 100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 4 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 4 
INDICADOR 

1 
Quadro de Recursos Humanos 

Manter quadro completo, e com 
pagamentos em dia, total de 8 

419.192,52 34.932,71 100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 5 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 5 
INDICADOR 

1 
Processo Ensino Aprendizagem Conselho de Classe 04 2.640,00 220,00 100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 6 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 6 
INDICADOR 

1 
Profissionais Específicos Educação 
Musical, Artes e Educação Física 

Aulas semanais 04 5.976,00 498,00 100% 100% 

Meta 1 - 
ETAPA 7 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 1 - ETAPA 7 
INDICADOR 

1 
Estrutura Física / Manutenção 
Bens Imóveis 

Manter condições do prédio apta para 
o atendimento de 68 crianças 

54.446,16 4.537,18 80% 100% 

Meta 2 - 
ETAPA 1 

1 
INDICADOR - 1 

Meta 2 - ETAPA 1 
INDICADOR 

1 
Contabilidade e Transparência 

Escrituração Contábil da 
Instituição/Prestação de Contas 
Manter o SITE do Portal da 
Transparência 

16.630,08 1.363,34 100% 100% 

 
VIII – PLANO DE APLICAÇÃO – AQUISIÇÕES 
 

META - ETAPA AQUISIÇÃO DESCRIÇÃO TIPO DE DESPESA INÍCIO TÉRMINO CUSTO 
UNITÁRIO 

VALOR 
MENSAL 

CUSTO 
TOTAL 

FONTE 
MUNICIPAL 

Meta 1 – ETAPA 1 AQUISIÇÃO 1 Matrículas e 
Funcionamento 

5.7 – Material de Expediente 1/1/2025 31/12/2025 R$ 15,00 15,00 R$ 180,00 R$ 180,00 

Meta 1 - ETAPA 3 AQUISIÇÃO 1 Alimentação Escolar 
para as Crianças 

5.2 GÁS ENGARRAFADO 1/1/2025 31/12/2025 R$ 380,00  R$ 380,00  R$ 4.560,00  R$ 4.560,00  

Meta 1 - ETAPA 3 AQUISIÇÃO 2 Alimentação Escolar 
para as Crianças 

5.3 GÊNEROS DE 
ALIMENTAÇÃO 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 480,00  R$ 480,00  

Meta 1 - ETAPA 3 AQUISIÇÃO 3 Alimentação Escolar 
para as Crianças 

5.10 MATERIAL DE COPA E 
COZINHA 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 1.080,00  R$ 1.080,00  
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Meta 1 - ETAPA 3 AQUISIÇÃO 4 Alimentação Escolar 
para as Crianças 

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS 
PROFISSIONAIS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 7.632,00  R$ 7.632,00  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 1 Quadro de Recursos 
Humanos 

1.1 VENCIMENTOS E 
SALÁRIOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 
24.387,62 

R$ 
24.387,62 

 
R$ 292.651,44  

 
R$ 292.651,44  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 2 Quadro de Recursos 
Humanos 

1.2 FÉRIAS INDENIZADAS, 
VENCIDAS E 
PROPORCIONAIS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 743,22 R$ 743,22  R$ 8.918,64  R$ 8.918,64  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 3 Quadro de Recursos 
Humanos 

1.3 13º SALÁRIO 1/1/2025 31/12/2025 R$ 2.012,88  R$ 2.012,88  R$ 24.254,56  R$ 24.154,56  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 4 Quadro de Recursos 
Humanos 

1.7 AVISO PRÉVIO 1/1/2025 31/12/2025 R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 2.231,64  R$ 2.231,64  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 5 Quadro de Recursos 
Humanos 

2.2 FGTS 1/1/2025 31/12/2025 R$ 2.147,10  R$ 2.147,10  R$ 25.765,20  R$ 25.765,20  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 6 Quadro de Recursos 
Humanos 

2.3 FGTS - MULTA 
RESCISÓRIA 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 858,85  R$ 858,85  R$ 10.306,20  R$ 10.306,20  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 7 Quadro de Recursos 
Humanos 

2.5 PIS/PASEP SOBRE 
FOLHA DE PAGAMENTO 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 241,55  R$ 241,55 R$ 2.898,60  R$ 2.898,60  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 14 Recursos Humano 
2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES 
PATRONAIS 

01/01/2025 31/12/2025 
R$ 

125,11  
 R$         

125,11  
 R$             

1.501,32  
                 R$ 1.501,32  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 8 Quadro de Recursos 
Humanos 

3.1 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO  1/1/2025 31/12/2025 R$ 2.500,00  $ 2.500,00  R$ 30.000,00  R$ 30.000,00  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 9 Quadro de Recursos 
Humanos 

3.2 FORNECIMENTO DE 
ALIMENTAÇÃO 
FUNCIONÁRIOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 1.100,00  R$ 1.100,00  R$ 13.200,00  R$ 13.200,00  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 10 Quadro de Recursos 
Humanos 

3.4 CONVÊNIO ODONTO./ 
MÉD./ FARMACIA 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 4.804,92  R$ 4.804,92  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 11 Quadro de Recursos 
Humanos 

4.2 SEGURO DE VIDA 1/1/2025 31/12/2025 R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 1.500,00  R$ 1.500,00  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 12 Quadro de Recursos 
Humanos 

7.18 SERVIÇO DE APOIO 
ADMINISTRATIVO, 
TÉCNICO E OPERACIONAL 
(transmissão E-Social, 
Primeiros  Socorros) 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 840,00  R$ 840,00  

Meta 1 - ETAPA 4 AQUISIÇÃO 13 Quadro de Recursos 
Humanos 

4.1 SERVIÇOS DE PERÍCIAS 
MÉDICAS/ODONTOLÓGICAS 
PARA BENEFÍCIOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 420,00  R$ 420,00  

Meta 1 - ETAPA 5 AQUISIÇÃO 1 Processo Ensino 
Aprendizagem 

5.18 MATERIAL DIDÁTICO / 
Pedagógico/Brinquedos 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 1.200,00  R$ 1.200,00  

Meta 1 - ETAPA 5 AQUISIÇÃO 2 Processo Ensino 
Aprendizagem 

5.12 UNIFORMES, TECIDOS 
E AVIAMENTOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 1.200,00  R$ 1.200,00  

Meta 1 - ETAPA 5 AQUISIÇÃO 3 Processo Ensino 
Aprendizagem 

5.8 MATERIAL DE 
PROCESSAMENTO DE 
DADOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 240,00  R$ 240,00  

Meta 1 - ETAPA 6 AQUISIÇÃO 1 Profissionais Específicos 
Ed. Musical, Física e Arte 

7.20 SERVIÇOS DE APOIO 
AO ENSINO 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 1.101,00  R$ 1.101,00  R$ 13.212,00  R$ 13.212,00  
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Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 1 Estrutura Física 5.11 MATERIAL DE 
LIMPEZA E PRODUTOS DE 
HIGIENIZAÇÃO 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 475,24  R$ 475,24  R$ 5.702,88  R$ 5.702,88  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 2 Estrutura Física 5.13 MATERIAL PARA 
MANUTENÇÃO DE BENS 
IMÓVEIS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 446,10  R$ 446,10  R$ 5.353,20  R$ 5.353,20  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 3 Estrutura Física 7.14 MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DE 
MÁQUINAS E 
EQUIPAMENTOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 2.160,00  R$ 2.160,00  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 4 Estrutura Física 7.13 MANUTENÇÃO E 
CONSERVAÇÃO DE BENS 
IMÓVEIS 

1/1/2025 31/12/2025 R$           
1.313,56  

R$           
1.313,56  

R$             
15.762,72   

R$             
15.762,72  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 5 Estrutura Física 8.4 TELEFONIA FIXA E 
MÓVEL - PACOTE DE 
COMUNICAÇÃO DE DADOS  

1/1/2025 31/12/2025 R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 4.200,00  R$ 4.200,00  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 6 Estrutura Física 8.1 SERVIÇOS DE ÁGUA E 
ESGOTO 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 7.745,04  R$ 7.745,04  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 7 Estrutura Física 8.2 SERVIÇOS DE ENERGIA 
ELÉTRICA 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 8.197,92  R$ 8.197,92  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 8 Estrutura Física 7.17 SEGUROS EM GERAL 1/1/2025 31/12/2025 R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 3.360,00  R$ 3.360,00  

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 9 Estrutura Física 9.5 APARELHOS E 
UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 44,10 R$ 44,10 R$ 529,20 R$ 529,20 

Meta 1 - ETAPA 7 AQUISIÇÃO 10 Estrutura Física 6.6 Manutenção e 
Conservação de bens Móveis 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 119,60 R$119,60 R$ 1.435,20 R$ 1.435,20 

Meta 2 - ETAPA 1 AQUISIÇÃO 1 Manter Obrigações 
Legais e 
Transparência 

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS 
PROFISSIONAIS/Mensal + 
13° + Prestação Contas 

1/1/2025 31/12/2025 R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 14.560,08  R$ 14.560,08  

Meta 1 - ETAPA 2 AQUISIÇÃO 1 Manter Obrigações 
Legais e 
Transparência 

7.9 HOSPEDAGENS 1/1/2025 31/12/2025 R$ 150,00  R$ 150,00  R$ 1.800,00  R$ 1.800,00  
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SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

IX – PLANO DE APLICAÇÃO POR NATUREZA DA DESPESA 
DESPESA NATUREZA DA DESPESA VALOR 

 

1.1 VENCIMENTOS E SALÁRIOS Recursos humanos (5) R$ 292.651,44  
 

1.2 FÉRIAS INDENIZADAS, VENCIDAS E PROPORCIONAIS Recursos humanos (5) R$ 8.918,64 
 

1.3 13º SALÁRIO Recursos humanos (5) R$ 24.154,56  
 

1.7 AVISO PRÉVIO Recursos humanos (5) R$ 2.231,64  
 

2.2 FGTS Recursos humanos (5) R$ 25.765,20  
 

2.3 FGTS - MULTA RESCISÓRIA Recursos humanos (5) R$ 10.306,20  
 

2.5 PIS/PASEP SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO Recursos humanos (5) R$ 2.898,60  
 

2.6 OUTRAS OBRIGAÇÕES PATRONAIS Recursos humanos (5) R$1.501,32  

3.1 AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO   Outros serviços de terceiros R$ 30.000,00  
 

3.2 FORNECIMENTO DE ALIMENTAÇÃO FUNCIONÁRIOS Gêneros alimentícios R$ 13.200,00  
 

3.4 CONVÊNIO ODONTO./ MÉD./ FARMACIA Recursos humanos (5) R$ 4.804,92  
 

4.1 SERVIÇOS DE PERÍCIAS MÉDICAS/ODONTOLÓGICAS PARA BENEFÍCIOS Outros serviços de terceiros R$ 420,00  
 

4.2 SEGURO DE VIDA Outros serviços de terceiros R$ 1.500,00  
 

5.2 GÁS ENGARRAFADO Outros materiais de consumo R$ 4.560,00  
 

5.3 GÊNEROS DE ALIMENTAÇÃO Gêneros alimentícios R$ 480,00  
 

5.7 MATERIAL DE EXPEDIENTE Outros materiais de consumo                      R$ 180,00  
 

5.8 MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS Outros materiais de consumo R$ 240,00  
 

5.10 MATERIAL DE COPA E COZINHA Outros materiais de consumo R$ 1.080,00  
 

5.11 MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUTOS DE HIGIENIZAÇÃO Outros materiais de consumo R$ 5.702,88  
 

5.12 UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS Outros materiais de consumo R$ 1.200,00  
 

5.13 MATERIAL PARA MANUTENÇÃO DE BENS IMÓVEIS Outros materiais de consumo R$ 5.353,20  
 

5.18 MATERIAL DIDÁTICO/PEDAGÓGICO/BRINQUEDOS Outros materiais de consumo R$ 1.200,00  
 

6.6 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS MÓVEIS Recursos Humanos (6) R$ 1.435,20  

7.9 HOSPEDAGENS Outros serviços de terceiros R$ 1.800,00  
 

7.13 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS IMÓVEIS Outros serviços de terceiros R$15.762,72  
 

7.14 MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MÁQUINAS E EQUIPAMENTOS Outros serviços de terceiros R$ 2.160,00  
 

7.17 SEGUROS EM GERAL Outros serviços de terceiros R$ 3.360,00  
 

7.18 SERVIÇO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TÉCNICO E OPERACIONAL Outros serviços de terceiros R$ 840,00  
 

7.20 SERVIÇOS DE APOIO AO ENSINO Outros serviços de terceiros R$ 13.212,00  
 

7.28 SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS Outros serviços de terceiros R$ 22.192,08  
 

8.1 SERVIÇOS DE ÁGUA E ESGOTO Utilidades públicas (7) R$ 7.745,04  
 

8.2 SERVIÇOS DE ENERGIA ELÉTRICA Utilidades públicas (7) R$ 8.197,92  
 

8.4 TELEFONIA FIXA E MÓVEL - PACOTE DE COMUNICAÇÃO DE DADOS  Utilidades públicas (7) R$ 4.200,00  
 

   
 

9.5 APARELHOS E UTENSÍLIOS DOMÉSTICOS Bens e materiais permanentes R$ 529,20  
 

TOTAL  R$ 519.782,76  
 



11 
 

SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

 
 

  

NATUREZA DA DESPESA VALOR 

Bens e materiais permanentes R$             529,20 

Combustível R$                      - 

Gêneros alimentícios R$       13.680,00 

Outros materiais de consumo R$       19.516,08 

Outros serviços de terceiros R$       89.986,80 

Recursos humanos (5) R$     374.492,52 

Recursos humanos (6) R$          1.435,20 

Utilidades públicas (7) R$       20.142,96 

TOTAL R$   519.782,76 
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SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

 
 
XII – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO  

               

AQUISIÇÃO DESCRIÇÃO 
Jan 25 fev.-25 mar.-25 abr.-25 mai.-25 Jun25 jul.-25 ago.- 025 set.-25 out.-25 nov.-25 dez.-25 

TOTAL 

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 1 

Matrícula e 
Funcionamento 

R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 15,00 R$ 180,00 

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 3 

Alimentação 
Escolar para as 
Crianças 

 R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  
 

R$ 380,00  R$ 380,00  R$ 4.560,00  

AQUISIÇÃO 
- 2 Meta 1 - 

ETAPA 3 

Alimentação 
Escolar para as 
Crianças 

R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 40,00  R$ 480,00  

AQUISIÇÃO 
- 3 Meta 1 - 

ETAPA 3 

Alimentação 
Escolar para as 
Crianças 

R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 90,00  R$ 1.080,00  

AQUISIÇÃO 
- 4 Meta 1 - 

ETAPA 3 

Alimentação 
Escolar para as 
Crianças 

R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 636,00  R$ 7.632,00  

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

 
R$ 24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  

R$ 
24.387,62  R$ 292.651,44  

AQUISIÇÃO 
- 2 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 743,22  R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  
 

R$ 743,22  R$ 8.918,64  

AQUISIÇÃO 
- 3 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
R$ 

2.012,88  
R$ 

2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
R$ 

2.012,88  
R$ 

2.012,88  
 

R$ 2.012,88  
 

R$ 2.012,88  R$ 24.154,56  

AQUISIÇÃO 
- 4 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 185,97  R$ 2.231,64  

AQUISIÇÃO 
- 5 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 2.147,10  R$ 2.147,10  
 

R$ 2.147,10  
 

R$ 2.147,10  
 

R$ 2.147,10  
 

2.147,10  
 

2.147,10  
 

R$ 2.147,10  
 

2.147,10  
 

R$2.147,10  
 

R$ 2.147,10  
 

R$ 2.147,10  R$ 25.765,20  

AQUISIÇÃO 
- 6 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 858,85  R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  
 

R$ 858,85  R$10.306,20  

AQUISIÇÃO 
- 7 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55 R$ 241,55 R$ 241,55 R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55  R$ 241,55  R$2.898,60  
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AQUISIÇÃO 
- 8 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 2.500,00  R$ 2.500,00  
 

R$ 2.500,00  
 

R$ 2.500,00  
 

R$ 2.500,00  
 

$ 2.500,00  
 

$ 2.500,00  
 

R$ 2.500,00  
R$ 

2.500,00  
R$ 

2.500,00  
 

R$ 2.500,00  
 

R$ 2.500,00  30.000,00  

AQUISIÇÃO 
- 9 Meta 1 - 

ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 1.100,00  R$ 1.100,00  R$ 1.100,00  R$ 1.100,00  R$ 1.100,00  $ 1.100,00  $ 1.100,00  R$ 1.100,00  $ 1.100,00  $ 1.100,00  R$ 1.100,00  1.100,00  13.200,00  

AQUISIÇÃO 
- 10 Meta 1 
- ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  R$ 400,41  
4.804,92  

AQUISIÇÃO 
- 11 Meta 1 
- ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 125,00  
R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  R$ 125,00  

R$ 1.500,00  

AQUISIÇÃO 
- 12 Meta 1 
- ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  R$ 70,00  $ 70,00  R$ 840,00  

AQUISIÇÃO 
- 13 Meta 1 
- ETAPA 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  R$ 35,00  35,00  R$ 420,00  

Aquisição 
14 Meta 1 

etapa 4 

Quadro de 
Recursos 
Humanos 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  
 

R$125,11  R$ 1.501,32 

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 5 

Processo 
Ensino 
Aprendizagem 

R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00   100,00  1.200,00  

AQUISIÇÃO 
- 2 Meta 1 - 

ETAPA 5 

Processo 
Ensino 
Aprendizagem 

R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  R$ 100,00  100,00  1.200,00  

AQUISIÇÃO 
- 3 Meta 1 - 

ETAPA 5 

Processo 
Ensino 
Aprendizagem 

R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 20,00  R$ 240,00  

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 6 

Profissionais 
Específicos Ed. 
Musical, Física 
e Arte 

R$ 1.101,00  R$ 1.101,00 

 
R$ 1.101,00  

 
R$ 1.101,00  

 
R$ 1.101,00  

 
1.101,00  

 
1.101,00  

 
R$ 1.101,00  

 
 1.101,00  

 
 1.101,00  

 
R$ 1.101,00  

 
R$ 1.101,00  

R$ 13.212,00  

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

 R$               
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$            
475,24  

 R$                  
475,24  

 R$           
5.702,88  

AQUISIÇÃO 
- 2 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

 R$               
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$            
446,10  

 R$                  
446,10  

 R$           
5.353,20  

AQUISIÇÃO 
- 3 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  R$ 180,00  2.160,00  

AQUISIÇÃO 
- 4 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

 R$           
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$        
1.313,56  

 R$               
1.313,56  

 R$         
15.762,72  

AQUISIÇÃO 
-5 Meta 1 - 
ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 350,00  R$ 4.200,00  



14 
 

AQUISIÇÃO 
- 6 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 645,42  
R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  R$ 645,42  

R$ 7.745,04  

AQUISIÇÃO 
- 7 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 683,16  R$ 8.197,92  

AQUISIÇÃO 
-8 Meta 1 - 
ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  R$ 280,00  -R$ 280,00  R$ 3.360,00  

AQUISIÇÃO 
- 9 Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 44,10  R$ 529,20  

AQUISIÇÃO 
- 10Meta 1 - 

ETAPA 7 

Estrutura 
Física 

 R$               
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$            
119,60  

 R$                  
119,60  

 R$           
1.435,20  

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 2 - 

ETAPA 1 

Manter 
Obrigações 
Legais e 
Transparência 

R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  1.213,34  1.213,34  R$ 1.213,34  1.213,34  1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 1.213,34  R$ 14.560,08  

AQUISIÇÃO 
- 1 Meta 1 - 

ETAPA 2 

Manter 
Obrigações 
Legais e 
Transparência 

 R$               
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$            
150,00  

 R$                  
150,00  

 R$           
1.800,00  

  
 R$               

42.033,82  
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

42.033,82 
 R$            

45.878,05  
 R$            

45.878,05  
 R$            

45.878,05  
 

R$45.878,05                    
 R$           

519.782,76  
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SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

XI- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

ATIVDADE JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 
Pedagógicas X X X X X X X X X X X X 
Conselho Classes    X   X  X   X 
Recreativa X X X X X X X X X X X X 
Formação Continuada  X X X X X X X X X X X 
Reunião Família X   X   X   X  X 
Atendimento pedagoga  X X X X X X X X X X X 
Festa Junina      X       
Confraternização 

Famílias 
     x      x 

Aula Música X X X X X X X X X X X X 
Aula Artes X X X X X X X X X X X X 
Aula Ed. Física X X X X X X X X X X X X 
Compromissos 

Administrativos 
X X X X X X X X X X X X 

Cadastros Gerais X X X X X X X X X X X X 

 
X – RECEITAS 

FONTE DE RECURSO  MENSAL TOTAL DO EXERCÍCIO (R$) 
Fonte Municipal R$ 43.315,23 R$ 519.782,76 

Fonte Estadual R$ 0,00 R$ 0,00 
Fonte Federal R$ 0,00 R$ 0,00 
TOTAL R$ 43.315,23  R$ 519.782,76 

XIII - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA A ESTIPULAÇÃO DAS METAS E 
DO ORÇAMENTO 

A. SALÁRIOS 

Função/ Qtde Formação 
Carga 

Horária 
(semanal) 

Salário 
mensal e 
Adicional 
Tempo 
Serviço 

Encargos 
totais  

Benefícios 
totais  

TOTAL 
MENSAL 

TOTAL 
ANUAL   

Coorden 
Adm 

1 Pedagogia 44 4.876,71 + 48,77 1.309,12 363,05 6.500,83 
 R$       

78.009,96  

Professor 1 Pedagogia  44 3.061,00 +30,61 825,11 363,05 4.201,11 
 R$       

50.413,32  

Professor 1 Pedagogia  44 3.061,00+ 30,61 825,11 363,05 4.201,11 
 R$       

50.413,32  

Professor 1 Pedagogia  44  3.061,00 + 30,61 825,11 363,05 4.201,11 
 R$       

50.413,32  

Educadora 1 Pedagogia  44 2.557,66 + 25,58 690,88 363,05 3.563,54 
 R$       

42.762,48  

Ed. Auxiliar 1 Pedagogia 44 2.315,41 + 23,15 623,79 363,05 3.254,20 
 R$       

39.050,40  

Apoio Ped 1 Pedagogia 44 2.600,00 881,18 363,05 3.844,23 
15.376,92 
4 meses 

Cozinheira 1 Superior  44 2.275,90 + 22,76 614,77 363,05 3.205,67 
 R$       

38.468,04  

S.Gerais 1 
Ensino 
Médio 

44 2.079,40 + 20,79 560,60 363,05 2.955,00 
 R$       

35.460,00  

 



16 
 

SOCIEDADE ESPÍRITA VENERANDA 
CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA 

RUA SACRAMENTO, 550, JD. PEDREIRAS-FRANCA-SP, CEP 14405-052 
CNPJ: 44.450.195/0001-47                           INSCRIÇÃO ESTADUAL: ISENTA 

FONE 16- 37060106 

 
B. ENCARGOS SOCIAIS 

Função Qtd 

Salário Mensal 

ADICIONAL TEMPO 

DE SERVIÇO 

13º 

salário 
1/3 de 

férias 
FGTS 

8% 
PIS 

1% 

FGTS 
Rescisão 
40% 

Aviso 

Prévio 

(3 

dias/an

o) *** 

Contri

buiçã

o 

Sindic

al 

TOTAL L  

MENSAL 
TOTAL   

ANUAL 

Coordenadora 1 4.876,71  48,77   406,39   135,46  433,49  48,77  R$ 173,39  38,47 24,38 1.309,12 15.709,44 

Professor 1 3.061,00  30,61   255,08   85,03  272,09   30,61  R$ 108,84  24,15 15,30 825,11 9.901,32 

Professor  1 3.061,00 30,61   255,08   85,03   272,09  30,61  R$ 108,84  24,15 15,30 825,11 9.901,32 

Professor 1 3.061,00 30,61   255,08   85,03   272,09  30,61  R$ 108,84  24,15 15,30 825,11 9.901,32 

Educadora 1 2.557,66  25,58   213,14   71,05   227,35   25,58  R$ 90,94  21,42 12,79 690,88 8.290,56 

Ed. Auxiliar 1 2.315,41  23,15   192,95   64,32   205,81   23,15  R$ 80,92  19,04 11,58 623,79  7.485,48  

Apoio 
Pedagógico 

1 2.600,00  216,67 
72,28 + 
216,67 ferias  
proporcional 

231,12 26,00 R$ 92,44  

 
 
26,00 881,18 

 
3.481,18 
4 meses 

Cozinheira 1 2.275,90  22,76   189,66   63,22   202,30   22,76  R$ 73,93  15,50 11,39 614,77 7.377,24  

S. Gerais 1 2.079,40  20,79   173,28   57,76   184,84   20,79  R$ 82,33  19,10 10,40 560,60  6.727,20  

             

C. BENEFÍCIOS 
 

Salário Mensal Cesta Básica Seguro de Vida Conv. Médico Total Mensal Total Anual 

4.876,71 + 48,77 300,00 15,00 48,05 363,05 3.780,00 

3.061,00 +30,61  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

3.061,00+ 30,61  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

 3.061,00 + 30,61  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

2.557,66 + 25,58  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

2.315,41 + 23,15  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

2.600,00 300,00 15,00 
48,05 363,05 1.260,00  

4 meses 
2.275,90 + 22,76  300,00  15,00 48,05 363,05 3.780,00 

2.079,40 + 20,79 300,00 15,00 48,05 363,05 3.780,00 

 

Franca, 18 de agosto de 2025. 

Edir Baldoíno Cintra 

Presidente 
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